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Obtenir le diplome d’Assistant(e) de dirigeant
d'entreprise artisanale (ADEA) en apprentissage
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FUTUR APPRENTI CHEF D’ENTREPRISE
Pourquoi préparer 'ADEA ? Pourquoi recruter
un apprenti préparant 'ADEA ?
Pour suivre une formation

concreéte, pratique et ™ Pour vous aider dans la gestion

quotidienne de votre entreprise

professionnelle

N Pour former votre futur

Pour acquérir de I'expérience
collaborateur

au sein d’'une entreprise

a taille humaine S Pour bénéficier d'un
Pour maitriser la gestion accompagnement de
votre CMA

administrative, financiere,
commerciale et managériale
d’'une entreprise

l.’.. L'ADEA en apprentissage est une formation adaptée aux besoins
ee e des entreprises artisanales:

©® Un début de la formation hors rentrée scolaire
©® Une durée de formation de 14 mois

©® Une alternance hebdomadaire de 2 jours en CFA
et 3 jours en entreprise

,& Elle s'adresse a toute personne de moins de 30 ans ayant un
niveau bac ou équivalent ou 2 ans d’expérience professionnelle

@ © Lapprenti percoit un salaire

© L'entreprise bénéficie d'une prise en charge de la formation
par 'OPCO et des aides a I'apprentissage



4 blocs de compeétences

484 heures de formation
pour gérer I'entreprise au quotidien

Animer l'activité
en interne et en

externe
Bloc 1:70 heures

» Communiquer
efficacement dans votre
vie professionnelle

» Savoir utiliser les
techniques de
communication pour
résoudre les problémes,
voire les conflits

Assurer la gestion
administrative

quotidienne
Bloc 3: 112 heures

™ Maitriser les techniques
et les méthodes pour
réaliser toutes les taches
d'un(e) assistant(e)

S Utiliser les outils
informatiques les
plus adaptés et savoir
s'organiser pour étre
efficace et productif

»
600

diplomés ADEA depuis 10 ans
en Auvergne-Rhone-Alpes

©

Réaliser la gestion
et la comptabilité
courante et
financiéere

Bloc 2 : 203 heures

S Assurer la comptabilité
courante

S Comprendre et maitriser
les outils de gestion
d’entreprise

™ Connaitre les principales
regles de droit

Contribuer ala
définition et au
déploiement
de la stratégie

commerciale
Bloc 4 : 98 heures

» Analyser une situation
commerciale et proposer
une stratégie adaptée

» Structurer I'organisation
commerciale et connaitre
les techniques de vente

&l

94 %

taux de réussite a I'examen ADEA
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LA CHAMBRE DE METIERS ET DE L'ARTISANAT
VOUS FORME ET VOUS CONSEILLE

CONTACTEZ-NOUS

AIN

04 74 47 49 08
formation.ain@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-ain.fr

ALLIER

04 70 46 80 83
formation.allier@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-allier.fr

ARDECHE

047507 54 14
formation.ardeche@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-ardeche.fr

CANTAL

04 71 45 65 00
serviceformation.cantal@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-cantal.fr

DROME

0475487225
formation.drome@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-drome.fr

ISERE

04 76 70 82 09
formation.isere@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-isere.fr

LOIRE

0477 92 38 00
formation.loire@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-loire.fr

HAUTE-LOIRE

04 7102 34 56
formation.hauteloire@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-hauteloire.fr

PUY-DE-DOME

04 73 3152 00
formation.puydedome@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-puydedome.fr

RHONE

0472 43 43 54
formations.lyonrhone@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-lyonrhone.fr

SAVOIE

0479 69 94 32
formation.savoie@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-savoie.fr

HAUTE-SAVOIE

04502314 71
formation.hautesavoie@cma-auvergnerhonealpes.fr
cma-hautesavoie.fr
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